


 
 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับที่ ..) 

พ.ศ. …. 
   

 
หลักการ 

 
แก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยแก้ไขวาระ 

การด ารงต าแหน่งของประธาน ก.อ. และกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๒๓) 
 

เหตุผล 
 
  โดยที่คณะกรรมการอัยการประสงค์จะแก้ไขเพ่ิมเติมวาระการด ารงต าแหน่งของประธาน
คณะกรรมการอัยการ คณะกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ ให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น เพ่ือท าให้การด าเนินการตาม
นโยบายของประธานคณะกรรมการอัยการและกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ มีความต่อเนื่อง สามารถสัมฤทธิ์ผล
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 
  

ร่างฉบับรับฟังความคิดเห็น 
 



ร่างพระราชบัญญัต ิ
ระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับที ่.. ) 

พ.ศ. .... 
    

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัตริะเบียบขา้ราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับที่ .. ) 
พ.ศ. ....” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความในมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยมาตรา ๔ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๖๑ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน  

“มาตรา ๒๓ ประธาน ก.อ. มีวาระการด ารงต าแหน่งสองปีนับแต่วันที่ทรงพระกรุณา 
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง และกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวฒุิมวีาระการด ารงต าแหน่งสองปนีับแตว่ันที่อัยการสูงสุด
ประกาศรายชื่อผู้ไดร้ับเลือกเป็นกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ โดยให้ด ารงต าแหน่งได้คราวละหนึ่งวาระและ
อาจได้รับเลือกใหม่ได้อีกเพียงหนึ่งวาระ  

ถ้าต าแหน่งประธาน ก.อ. หรือกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่งว่างลงก่อนครบวาระ
ให้อัยการสูงสุดสั่งให้ด าเนินการเลือก เว้นแต่วาระการอยู่ในต าแหนง่ของประธาน ก.อ. หรือกรรมการอัยการ
ผู้ทรงคุณวุฒิจะเหลือไม่ถึงเก้าสิบวัน จะไม่ด าเนินการเลือกก็ได้ 

ประธาน ก.อ. หรือกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับเลือกตามวรรคสอง อยู่ในต าแหน่ง
ได้เพียงวาระของผู้ซึ่งตนแทน และหากมีวาระเหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งปีนับแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 
แต่งตั้งหรือวันที่อัยการสูงสุดประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือก แล้วแต่กรณี ไม่ให้นับเป็นวาระการด ารงต าแหน่ง
ตามวรรคหนึ่ง” 

มาตรา ๔ ให้อัยการสูงสุดรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
 
 

    ……………………………………. 
          นายกรัฐมนตรี 

 



ตารางเปรียบเทียบ 
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. ๒๕๕๓ 

และร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 

ร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

 

หมายเหตุ 

 โดยที่ เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  

 

 มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้ เรียกว่า “พระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับที่ .. ) พ.ศ. ....” 

 

 มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจาก 
วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 

 
 
 

 
 

          “มาตรา ๒๓ ประธาน ก.อ. มีวาระการด ารงต าแหน่ง
สองปีนับแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง และ
กรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระการด ารงต าแหน่งสองปี
นับแต่วันที่อัยการสูงสุดประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือกเป็น
กรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ และให้ด ารงต าแหน่งได้ 
เพียงวาระเดียว 
 

ม าต ร า  ๓  ให้ ย ก เ ลิ ก ค ว า ม ในม าต ร า  ๒๓  แห่ ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. ๒๕๕๓  
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยมาตรา ๔ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๒๓ ประธาน ก.อ. มีวาระการด ารงต าแหน่งสองปี
นับแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง และกรรมการ
อัยการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระการด ารงต าแหน่งสองปีนับแต่วันที่
อัยการสูงสุดประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการอัยการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ โดยให้ด ารงต าแหน่งได้คราวละหนึ่งวาระและอาจ
ได้รับเลือกใหม่ได้อีกเพียงหนึ่งวาระ 

 
 
 
 
 

แก้ไขวาระการด ารงต าแหน่งของประธาน ก.อ. 
และกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ 
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ถ้าต าแหน่งประธาน ก.อ. หรือกรรมการอัยการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่งว่างลงก่อนครบวาระ ให้อัยการ
สูงสุดสั่งให้ด าเนินการเลือก เว้นแต่วาระการอยู่ในต าแหน่ง            
ของประธาน ก.อ. หรือกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิจะเหลือ       
ไม่ถึงเก้าสิบวัน จะไม่ด าเนินการเลือกก็ได้ 

ประธาน ก.อ. หรือกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่ง
ได้รับเลือกตามวรรคสอง อยู่ในต าแหน่งได้เพียงวาระของ 
ผู้ซึ่งตนแทน และหากมีวาระเหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งปีนับแต่ 
วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งหรือวันที่อัยการสูงสุด
ประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือก แล้วแต่กรณี ไม่ให้นับเป็นวาระ
การด ารงต าแหน่งตามวรรคหนึ่ง”  

ถ้ าต าแหน่ งประธาน ก .อ .  หรื อกรรมการ อัยการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่งว่างลงก่อนครบวาระ ให้อัยการสูงสุด 
สั่งให้ด าเนินการเลือก เว้นแต่วาระการอยู่ในต าแหน่งของประธาน 
ก.อ. หรือกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิจะเหลือไม่ถึงเก้าสิบวัน จะไม่
ด าเนินการเลือกก็ได ้

ประธาน ก.อ. หรือกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับ
เลือกตามวรรคสอง อยู่ในต าแหน่งได้เพียงวาระของผู้ซึ่งตนแทน 
และหากมีวาระเหลืออยู ่ไม่ถึงหนึ ่งปีนับแต่วันที ่ทรงพระกรุณา 
โปรดเกล ้าฯ แต่งตั ้งหร ือว ันที ่อ ัยการส ูงส ุดประกาศรายชื ่อ 
ผู้ได้รับเลือก แล้วแต่กรณี ไม่ให้นับเป็นวาระการด ารงต าแหน่ง 
ตามวรรคหนึ่ง” 

 



ข้อมูลประกอบการรับฟังความคิดเห็น 
ร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

๑. สภาพปัญหาและสาเหตุของปัญหา 

 ตามที่พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๓ บัญญัติให้ประธาน
คณะกรรมการอัยการและกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิด ารงต าแหน่งได้เพียงวาระเดียว จึงท าให้การด าเนินการ
ตามนโยบายของประธานคณะกรรมการอัยการและกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ ขาดความต่อเนื่อง ไม่สามารถ
สัมฤทธิ์ผลได้ เนื่องจากวาระการด ารงต าแหน่งสองปีนั้นเป็นระยะเวลาที่สั้นเกินไป ดังนั้น เพ่ื อให้การปฏิบัติตาม
นโยบายเกิดความต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ จึงสมควรแก้ไขให้ประธานคณะกรรมการอัยการและกรรมการอัยการ
ผู้ทรงคุณวุฒิสามารถด ารงต าแหน่งได้หลายวาระ แต่ให้มีระยะเวลาสิ้นสุดการด ารงต าแหน่ง คือ ด ารงต าแหน่ง
คราวละหนึ่งวาระและอาจได้รับเลือกใหม่ได้อีกเพียงหนึ่งวาระ  

๒. ความจ าเป็นที่ต้องตรากฎหมายเพื่อแก้ไขปัญหานั้น 

โดยที่คณะกรรมการอัยการประสงค์จะแก้ไขวาระการด ารงต าแหน่งของประธานคณะกรรมการอัยการ 
คณะกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิที่มีวาระการด ารงต าแหน่งได้เพียงวาระเดียว ให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น เพ่ือท าให้
การด าเนินการตามนโยบายของประธานคณะกรรมการอัยการและกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ มีความต่อเนื่อง 
สามารถสัมฤทธิ์ผล และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

3. ความมุ่งหมายและผลสัมฤทธิ์ที่พึงประสงค์ 

 เพ่ือให้การบังคับใช้พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ พ.ศ. 2553 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

4. หลักการสาระส าคัญของร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

 แก้ไขวาระการด ารงต าแหน่งของประธานคณะกรรมการอัยการและกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ  
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๒๓) 

5. ประเด็นที่จะรับฟังความคิดเห็น 

 เห็นควรให้มีการแก้ไขกรณีดังต่อไปนี้ หรือไม่ 

 วาระการด ารงต าแหน่งของประธานคณะกรรมการอัยการและกรรมการอัยการผู้ทรงคุณวุฒิ    
 
 


