
อส.คด.2-1 

การจดบันทึกค ารอ้งทุกข์ 

ใบต่อรายงานการเข้าร่วมคุ้มครองเด็กในคดอีาญา 

เลขรับที่......................../25.............. 

ผูร้้องทุกข์ ชื่อ...................................................................นามสกุล.........................................เพศ................... 

เชื้อชาต.ิ..............สัญชาติ...............ช่ือบิดา............................................ชื่อมารดา............................................ 

เกิดวันที่..............เดือน..............................พ.ศ. 25............อายุ............อาชีพ.................................................. 

อยู่บ้านเลขที่..................หมู่ที่.....................หมูบ่้าน...........................................ซอย......................................... 

ถนน.................................................ต าบล/แขวง.....................................อ าเภอ/เขต........................................ 

จังหวัด.................................................................โทรศัพท์............................................................................... 

  ในการจดบันทึกค ารอ้งทุกข์ ให้พิจารณาว่า พนักงานสอบสวนได้ด าเนินการดังกล่าวต่อไปนีแ้ล้ว 

หรอืไม่ หากด าเนินการแล้วให้ท าเครื่องหมาย √  ในหน้าช่องดา้นหนา้   

1. แยกกระท าเป็นส่วนสัดในสถานที่ที่เหมาะสมส าหรับผู้ร้องทุกข์ 

2. นอกจากพนักงานอัยการ มีผู้รว่มอยู่ด้วย ดังนี้ 

     นักจิตวิทยา       นักสังคมสงเคราะห ์ช่ือ-นามสกุล........................................................... 

     ที่อยู่................................................................................................................................. 

     หมายเลขโทรศัพท์............................................................................................................ 

     บุคคลที่เด็กร้องขอ ชื่อ-นามสกุล...................................................................................... 

     ที่อยู่................................................................................................................................. 

     หมายเลขโทรศัพท์............................................................................................................ 

     เกี่ยวข้องกับเด็ก โดยเป็น..................................................................................................  

(เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นไม่อาจหาหรือรอนักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห์ บุคคลที่เด็กร้องขอ และ 

พนักงานอัยการได้ และผู้ร้องทุกข์ไม่ประสงค์จะใหม้ีหรือรอบุคคลดังกล่าวต่อไป ทั้งนีใ้หพ้นักงานสอบสวนบันทึกเหตุ

ดังกล่าวได้ในบันทึกค าร้องทุกข์ โดยให้น าแนวทางปฏิบัติตามหนังสือส านักงานอัยการสูงสุด ที่ อส 0027(พก)/ 

ว.178 ลงวันที่ 11 เมษายน 2551 มาใช้ประกอบการพิจารณาด้วย) 

3.       ในกรณีที่นักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห์เห็นว่าค าถามใดอาจจะมีผลกระทบกระเทือนต่อ

จิตใจผู้ร้องทุกข์อย่างรุนแรง ให้พนักงานสอบสวนสอบถามผ่านนักจิตวิทยา หรือนักสังคมสงเคราะห์เป็นการเฉพาะตาม

ประเด็นค าถามของพนักงานสอบสวน โดยมิใหผู้ร้้องทุกข์ได้ยินค าถามของพนักงานสอบสวน 

4.       พนักงานสอบสวนมิได้ถามผูร้้องทุกข์ซ้ าซ้อนหลายครั้ง โดยไม่มีเหตุอันสมควร 

5.       พนักงานสอบสวนได้แจง้สิทธิที่จะได้รับการด าเนินการตามข้อ 1-4 ใหผู้ร้้องทราบแล้ว 

6.       นักจติวิทยาหรอืนักสังคมสงเคราะห ์หรอืพนักงานอัยการที่เข้าร่วมในการจดบันทึกค าร้องทุกข์ 

     ไม่ถูกผูร้้องทุกข์ตัง้รังเกียจ 

     ถูกผูร้้องทุกข์ตัง้รังเกียจ พนักงานสอบสวน ได้เปลี่ยนตัวแล้ว 
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ในการจดบันทึกค าร้องทุกข์ ถ้าพนักงานสอบสวนไม่ได้ด าเนินการในข้อใดข้างต้น ให้แจ้ง

พนักงานสอบสวนด าเนินการให้ถูกต้อง หากพนักงานสอบสวนเพิกเฉย ใหท้ าการบันทึกคัดค้านและไม่ร่วมอยู่ใน

การจดบันทึกค าร้องทุกข์ แล้วรายงานในแบบรายงานการเข้าร่วมคุ้มครองเด็กในคดีอาญา อส.คด.2 พร้อม

ส าเนาบันทึกคัดค้านเสนอผู้อ านวยการศูนย์ ทราบ 

โดยร้องทุกข์วา่......................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

  ความเห็นของพนักงานอัยการผู้รว่มอยู่ด้วยในการจดบันทึกค ารอ้งทุกข์.................................... 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

 

 

       ลงช่ือ.........................................................ผูร้ายงาน 

              (........................................................) 

       ต าแหน่ง................................................................... 

       วันที่..........เดือน..............................พ.ศ. 25............ 


