
ประกาศสำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี
เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานในตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์

ด้วยสำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล เพ ื่อจ ัดจ ้างเหมา 
บริการปฏิบัติงานในตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ ประจำสำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี จำนวน ๑ อัตรา 
ฉะนั้น อาศ ัยอำนาจตามพระราชบ ัญญ ัต ิการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างและการบริหารพ ัสด ุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ 
ระเบ ียบกระทรวงการคล ังว ่าด ้วยการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างและการบริหารพ ัสด ุภาคร ัฐ พ .ศ.๒๕๖๐ ประกอบ 
คำสั่งสำนักงานอัยการสูงสุด ท่ี ๑๘๖๒/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓ เรื่อง มอบอำนาจดำเนินการและ 
สั่งการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสำนักงานอัยการสูงสุด โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

๑. การจ้างเหมาบริการที่ประกาศรรับสมัคร 
dชีอตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์
ขอบข่ายงานในหน้าที่ ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศฯ
จำนวนอัตราจ้าง ๑ อัตรา
อัตราค่าจ้างเหมาบริการ ๑๔,๐๐๐ บาท/เดือน
ระยะเวลาการจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

(ต้ังแต่เดือนตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘)
๒. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 

๒.® คุณสมบัติท่ัวไป
๒.๑.๑ มีสัญชาติไทย
๒.๑.๒ มีอายุไม่ตํ่ากว่า ๒๕ (ยี่สิบห้า) ปี
๒.๑.๓ ไม่เปีนผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ไร้ความสามารถ หรือ 

จิตฟ้นเทืเอน ไม่สมประกอบ หรือไม่เปีนโรคตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๖๖
๒.๑.๔ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำ 

ความผิดอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ
๒.๑.๕ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือ

หน่วยงานอื่นชองรัฐ
๒.๑.๖ ไม่เป ็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก เพราะกระทำผ ิดว ิน ัยตาม 

กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน หรือกฎหมายอื่น 
๒.๑.๗ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
๒.๑.๘ มีใบอนุญาตขับรถ ชนิดรถยนต์ส่วนบุคคล ตามที่กฎหมายกำหนดไม่น้อยกว่า 

๑ ปี และสามารถแก้ไขข้อขัดข้องเบื้องด้นชองรถยนต์ได้
๒.๑.๙ เมื่อปรากฏว่า ผู้รับจ้างเหมาบริการขาดคุณสมบัติข้อใด ข้อหนึ่ง ตามข้อ ๒.๑.๑ 

ถึงข้อ ๒.๑.๘ ข้างด้น หรือเมื่ออายุเกิน ๖๐ ปี จะไม่มีการต่อสัญญาจ้างเหมาบริการในจงบประมาณถัดไป
หมายเหตุ...
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หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกในวันที่ทำสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือ 
ลูกจ้างชองส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นชองรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้าง 
ของราชการ ส่วนท้องถ่ิน และจะต้องนำใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้โม่เกิน ๑ เดือน ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้าม 
ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๖๖ มายื่นด้วย

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
๒.๒.๑ ไต้รับวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นปีที่ ๓ ข้ึนไป หรือเทียบเท่า 
๒.๒.๒ มีความรู้ ความสามารถและชำนาญงานในหน้าที่ 
๒.๒.๓ ไต้รับใบอนุญาตขับรถยนต์ตามที่กฎหมายกำหนด 
๒.๒.๔ ผู้มีประสบการณ์และมีหนังสือรับรองจะไต้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ

๓. การรรับสมัคร
๓.© วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร

ผ ู้ประสงค์จะสม ัครสามารถขอรับและยื่นใบสมัครด ้วนตนเองไต ้ท ี่ สำน ักงาน 
อัยการจังหวัดราชบ ุร ี ชั้น ๒ ถนนสมบูรณ์กุล ตำบลหน้าเมือง อำ๓ อเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ตั้งแต่วันที่ 
๗ ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ในวันและเวลาราชการ หรือโทรสอบถามใด้ท่ี ๐ ๓๒๓๓ ๗๑๘๑

๓.๒ หลักฐานท่ีต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร
(๑) รูปถ่ายหน้าตรง ไม'สวมหมวก และไม่สวมแว่นตา ขนาด ๑ น้ิว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน 

๖ เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน ๓ รูป
(๒) สำเนาแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ 
(๓) สำเนาบัตรประจำตัวประซาซน จำนวน ๑ ฉบับ 
(๔) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ
(๕) สำเนาใบอนุญาตขับรถ ชนิด รถยนต์ส่วนบุคคล ตามที่กฎหมายกำหนดไม'น้อยกว่า

๑ ปี จำนวน ๑ ฉบับ
(๖) สำเนาหลักฐานแสดงว่าผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว (สำหรับเพศชาย) จำนวน ๑ ฉบับ 
(๗) สำเนาหลักฐานอื่น  ๆ (ล ้าม ี) เซ่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปล ี่ยนช ื่อ  - สกุล 

(กรณีซ่ือ -  สกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ ๑ ฉบับ
(๘) ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. พ.ศ. ๒๕๖๖ ซึ่งออกให้ 

ไม'เกิน ๑ เดือน จำนวน ๑ ฉบับ
ท้ังน้ิสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและลงช่ือกำกับไว้ด้วย

๓.๓ เง่ือนไขในการรับสมัคร
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง 

ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก 
รายละเอียดต่าง  ๆในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้อง ครบล้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาด 
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด  ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม'ตรงตามคุณวุฒิชองตำแหน่งที่สมัคร อันมีผลทำให้ 
ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการไต้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้ 
เป็น'โมฆะสำหรับผู้น้ิน

๔. การ...
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๔. การประกาศรายซ่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และกำหนดรัน เวลา สถานท่ีในการคัดเลือก

ส ำน ัก งาน อ ัย ก ารจ ังห ว ัด ร าช บ ุร ีจะ ป ร ะ ก าศ ราย ซ ื่อ ผ ู้ม ีส ิท ธ ิเข ้าร ับ ก าร ค ัด เล ือ ก  
ในวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๗ ณ ป้ายประซาสัมพันธ์สำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี ชั้น ๒ ถนนสมบูรณ์กุล 
ตำบลหน้าเม ือง อำเภอเม ืองราชบุร ี จังหวัดราชบุรี และทางเว็บไซต์ของสำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี 
ท่ี https://wwvvgi.ago.go.th/regionOTl/ratchaburi/ และจะดำเนินการคัดเลือกในวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๗ 
เวลา ๐ ๙ .๐ ๐  นาพิกา เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมสำนักงานอัยการจังหวัดราชบุร ี ชั้น ๒ ถนนสมบูรณ์กุล 
ตำบลหน้าเมือง อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี

๕. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก
ผู้สมัครต้องไต้รับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ ดังนี้
๑. สอบข้อเขียน ข้อสอบปรนัย (๔๐ คะแนน)

- ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติจราจรทางบกและพระราชบัญญ้ติรถยนต์ พ.ศ. ๒๕๒๒
- ความรู้เกี่ยวกับเครื่องหมายจราจร
- ความรู้เกี่ยวกับการบำรุงรักษารถยนต์

๒. สอบปฏิบัติ (๓๐ คะแนน)
ทดสอบขับรถยนต์บรรทุก (รถกระบะ ๔ ประตู ประจำสำนักงาน)
- การเตรียมความพร้อม
- การออกรถ การถอยรถ การหยุดรถ
- การขับรถยนต์อย่างปลอดภัย

๓. สอบสัมภาษณ์ (๓๐ คะแนน)
เป ็นการสอบส ัมภาษณ ์โดยพ ิจารณ าจากความหมาะสมก ับตำแหน ่งหน ้าท ี่จาก 

ประวัติส่วนตัว ประวัต ิการทำงาน พฤติกรรมที่ปรากฏทางอื่นของผู้ร ับการดัดเลือก และความเหมาะสม 
ในต้านต่าง  ๆ เซ่น ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ห่วงทีวาจา 
อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวเข้ากับผู้ร ่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม 
ปฏิภาณไหวพริบ และบุคลิกภาพทั่วไป

๖. หลักเกณฑ์การคัดสิบ
ผ ู้ท ี่จะถ ือว ่าเป ็นผ ู้ผ ่านการด ัดเล ือกจะต ้องเป ็นผ ู้ท ี่ได ้คะแนนในการประเม ินความร ู้ 

ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐ ชองแต่ละภาค
๗. การประกาศรายซื่อและการขึ้นนัญขีรายซื่อผู้ผ่านการคัดเลือก

สำน ักงานอัยการจ ังหวัดราชบ ุร ีจะประกาศรายซ ื่อผ ู้ผ ่านการค ัดเล ือกเร ียงตามสำด ับ 
คะแนนรวมชองการประเม ินความร ู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ หากได ้คะแนนรวมเห ่าก ัน 
จะเรียงลำดับตามการรับสมัคร (ผู้ที่สมัครก่อนจะไต้ลำดับที่ดีกว่า) ซึ่งจะประกาศบัญชีรายซื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
ในวันที่ ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๗ ณ ป้ายประซาสัมพันธ์สำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี ชั้น ๒ และทางเว็บไซต์ 
ของสำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี https://wvw/@.ago.go.th/regio^/ratchabtj?i/โดยจะขึ้นบัญชีรายซื่อ 
ผู้ผ่านการคัดเลือกไว้เป็นเวลา ๑ ปี นับจากวันประกาศรายซื่อผู้ผ่านการคัดเลือก

๘. การ...

https://wwvvgi.ago.go.th/regionOTl/ratchaburi/
https://wvw/@.ago.go.th/regio%5e/ratchabtj?i/
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๘. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก
ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องทำสัญญาจ้างตามที่สำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรีกำหนด

ประกาศ ณ วันท่ี <ท ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

(นายกอบชัย สุปรินายก)
อัยการผู้เชี่ยวชาญ สำนักงานอัยการภาค ๗ 
รักษาการในตำแหน่ง อัยการจังหวัดราชบุรี



รายละเอียดแนบประกาศ*า

รายละเอียดและเงื่อนไขการจ้างเหมาบริการตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์

ข้อ ๑ ผู้รับจ้างต้องบริการขับรถยนต์ไปตามสถานที่ต่าง  ๆ ตามที่ไต้รับมอบหมาย
ข้อ ๒ ผ ู้ร ับจ ้างต ้องด ูแลร ักษารถยนต ์ท ี่อย ู่ในความร ับผ ิดชอบ ตลอดจนอ ุปกรณ ์และเคร ื่องไข ้ต ่าง  ๆ

ของรถยนต์ให้อยู่ในสภาพเรียบร้อยและพร้อมที่จะใข้ปฏิษัติงานไต้ทุกเวลา 
ข้อ ๓ ผู้รับจ้างต้องตรวจสอบซ่อมแซมรถยนต์ในส่วนที่บกพร่อง และอยู่ในวิสัยที่พนักงานขับรถยนต์

สามารถจะแกไขไดให้เรียบร้อยอยู่เสมอ และในส่วนที่ไม่สามารถซ่อมแซมไต้ด้วยตนเองให้รายงานต่อ 
สำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี

ข้อ ๔ ผู้รับจ้างต้องจัดทำรายงานการใช้รถยนต์ไนการไปราชการไว้เป็นหลักฐานด้วยทุกครั้ง 
ข้อ ๕ ผู้รับจ้างต้องแต่งการสุภาพ เรียบร้อย ให้เหมาะสมกับการปฏิฟ้ตงาน
ข้อ ๖ ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบและซดใช้ค่าเสียหาย หรือซ่อมแซมทรัพย์สินชองผู้ว่าจ้างที่เกิดความเสียหาย 

หรือสูญหาย โดยการกระทำชองผู้รับจ้าง
ข้อ ๗ ผู้รับจ้างต้องไม่เสพสุรา และสิงชองมีนเมา หรือยาเสพติดใด  ๆ ขณะอยู่ในระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ 

และไม่กระทำการใด  ๆ ที่ผิดกฎหมาย 
ข้อ ๘ ปฏิบัติงานอื่น  ๆ ตามที่ไต้รับมอบหมาย



เลขท่ีใบสมัคร

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเหมาบริการ สังกัดสำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี 
ปฏิบัติงาบประจำสำนักงานอัยการจังหวัดราชบุรี ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์

i

๑. ซ ื่อ .........................................................นามสกุล .......................
๒. เกิดวันท่ี ..................................  เดือน ........................................
๓. สัญชาติ.................................................  เชื้อชาติ.........................
๔. สถานที่เกิด....'................................................................................

เขต/อำเภอ...........................................................จังหวัด.............
๔. เลขบัตรประจำตัวประซาซน .......................................................

จังหวัด.................................................... เม่ือวันที่............  เดือน

..................................  เพศ □  ชาย □  หญิง
พ.ศ.................................  อายุ ...................ปี
............ ศาสนา..................................................
.... แขวง/ตำบล..................................................

ออกให้ ณ อำเภอ/เซต........
.....................................พ.ศ.

บัตรหมดอายุวันที่................ เดือน............................................ พ.ศ...............................
๖. ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขท่ี ...................หมู่ที.่..........ซอย .............................  ถนน...............................

แขวง/ตำบล .....................................  เขต/อำเภอ ...........................................  จังหวัด ...........................
รหัสไปรษณีย.์...............................
ที่อยู่บีจจุบัน เลขท่ี ....................หมู่ท่ี .............ซอย ..................................... ถนน ...................................
แขวง/ตำบล .....................................  เขต/อำเภอ ........................................... จังหวัด .............................
รหัสไปรษณีย.์..................................  เบอร์โทรศัพท์..................................................................................

๗. ภาวะทางทหาร □  ได้รับการยกเว้น □  ปลดเป็นทหารกองหนุน □  ยังไม่ได้รับการเกณฑ์ทหาร 
๘. สถานภาพ □  โสด □  สมรส □  หม้าย □  หย่าร้าง □  แยกกันอยู่
๙. ซื่อสามี/ภรรยา .................................นามสกุล ........................................ เชื้อชาติ ..................สัญชาติ ..

ศาสนา .............................................. อาชีพ .............................................
๑๐. ซื่อบิดา ............................................. นามสกุล ........................................ เชื้อชาติ .................. สัญชาติ

ศาสนา .............................................. อาชีพ .............................................
ซื่อมารดา .......................................... นามสกุล ........................................ เช ื้อชาติ................... สัญชาติ
ศาสนา .............................................. อาชีพ .............................................

๑๑. ประวัติการดืกษา (ให้กรอกทุกวุฒิท่ีได้รับ)

วุฒิท่ีได้รับ สาขา/วิซาเอก คะแนนเฉล่ีย 
ตลอดหลักสูตร ซ่ือสถานศึกษา พ.ศ. ที่สำเร็จ 

การศึกษา
ป.๖
ม.๓
ม.๖ /  ปวซ.
ปวท /  ปวส.
ปริญญา (ซื่อปริญญา)



-b-
๑๒. ประวัติการทำงาน /  การ'ฝึกอบรม

สถานที่ทำงาน/ฝึกอบรม ตำแหน่ง เงินเดือน ระยะเวลา เหตุที่ลาออก

๑๓. ความรู/ความสามารถพิเศษ........................................................................................................
๑๔. บุคคลที่สามารถติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน................................................................ เก่ียวข้องเป็น,

ที่อยู่........................................................................................................... เบอร์โทรศัพท์............

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวทั้งหมดในใบสมัครนี้เป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้า 
เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่สมัครสอบตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และไม'เป็นลูกจ้าง 
หรือพนักงานของส่วนราซการ รัฐวิสาหกิจ บริษัท หรือห้างร้านใด  ๆ ในวันสั่งจ้าง หากปรากฏภายหลังว่าข้อความ 
ในใบสมัครงาน เอกสารที่นำมาแสดง หรือรายละเอียดที่ให้ไร้ไม,เป็นความจริง สำนักงานอัยการภาค ๗ มีลิทธึ๋ที่จะ 
เลิกจ้างข้าพเจ้าได้โดยไม'ต้องจ่ายเงินซดเขยหรือค่าเสืยหายใด  ๆ ท้ังส้ิน

(ลงซื่อ)............................................................... ผู้สมัคร
(.........................................................................................)

ว ันท ี.่.......... เด ือน ............................พ.ศ..................

สำหรับเจ้าหน้าท่ี
□  หลักฐานครบถ้วน
□  มีปีญหา คือ

(ลงซื่อ).........................................................ผู้ตรวจสอบ

วันท่ี เดิอน พ.ศ.


